marzec 2012

JAK WPEYWAC NA INNYCH
I CHRONIC SIE PRZED MANIPULACJA

PROGRAM

1. Ogélnie o komunikacji - podstawowe reguly rzadzace komunikacja werbalna i rola komunikacji
niewerbalnej.

2. ,Moje mozliwosci i ograniczenia w kontakcie z drugim cztowiekiem” — co rozwijaé, nad czym i
jak pracowac.

3. Podstawowe reguty psychologiczne sterujace przebiegiem ludzkiego postepowania.

4. Techniki wywierania wptywu na innych.

5. Sposoby na rozpoznanie i ochrone przed manipulacja.

6. Asertywne stawianie granic, wyrazanie opinii, odmawianie.

ADRESACI

« nauczyciele, pedagodzy, psycholodzy, pracownicy socjalni, kuratorzy, terapeuci;

« wszyscy ci, ktorzy chca wpltywad na innych, jak i ci, ktérzy chca obronic sie przed
niepozadanym wplywem :)

« studenci;

« stuchacze policealnych szkot;

CELE REALIZACJI PROGRAMU Z UCZESTNIKAMI I SPODZIEWANE EFEKTY

« poznanie technik wywierania wptywu na innych- umiejetno$¢ ich zastosowania;

« uzyskanie wiedzy jak ochroni¢ sie przed manipulacja;

- poszerzenie $wiadomosci siebie, by ochrona byta skuteczniejsza;

« $Swiadoma komunikacja w obszarze werbalnym i ,,mowie ciata”;

« umiejetnos¢ asertywnego stawiania granic,wyrazania opinii i skutecznego odmawiania.

Uzyskanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie:

« jak naktoni¢ innego cztowieka do zmiany sposobu postepowania?

« jak go naktoni¢ do zmiany decyz;ji?

« jak dokona¢, by zmiany takiej sam zapragnalt?

« jak obronic¢ sie przed niepozadanym wplywem innych ludzi na wtasne decyzje?

« jak unikna¢ sytuacji, w ktérych dopiero po czasie orientujemy sie, ze kto$ naciagnat nas na cos,
na co wcale nie mieliémy ochoty?

FORMA ZAJEC

- interaktywne metody szkoleniowe, burza mézgéw, studium przypadku,

« praca w grupach, ciekawe zabawy i ¢wiczenia, techniki rozpoznawania pozytywnych cech,
wiele praktycznych przykladéw z wlasnego doswiadczenia;

« miniwyktady z uzyciem technik multimedialnych;

« szkolenie prowadzone jest z udziatem dwéch certyfikowanych treneréw grupy Aplica;

« uczestnicy szkolenia otrzymujg materialy szkoleniowe dotyczace tematyki i certyfikat
ukoniczenia szkolenia.

CZAS TRWANIA I CENA SZKOLENIA

+ 16 godzin szkoleniowych roztozone na 2 dni;

+ 17-18 marca 12r./ Sosnowiec;

+ 330 z1/osoba, studenci 310zt/osoba;

« dla grup zorganizowanych powyzej 7 0s6b istnieje mozliwos¢ negocjacji cen.



