kwiecien 2012

PODEJSCIE SKONCENTROWANE

NA ROZWIAZANIACH
W INTERWENCJI KRYZYSOWEJ

PROGRAM

1. Prezentacja zatozen SFA -, Solution Focused Approach”.

2. Nawiazanie relacji z klientem, pierwszy etap pracy/rozmowy — jak prowadzi¢ pierwsze sesje?
3. Praca na zasobach klienta.

4.Wspélne budowanie rozwiazan a nie rozwiazanie probleméw.

5. Ustalanie celéw - cechy dobrze okreslonego celu.

6. Skalowania jako technika pracy z klientem.

7. Badanie i eksploracja wyjatkéw.

8. Technika pracy z cudem.

9. Motywowanie, wzmacnianie zmian.

10. Pozytywny feedback.

ADRESACI

« pedagodzy, psycholodzy, pracownicy socjalni, terapeuci;
« katecheci, ksieza;
« studenci psychologii , stuchacze policealnych szkét.

CELE REALIZACJI PROGRAMU Z UCZESTNIKAMI I SPODZIEWANE EFEKTY

« przyblizenie problematyki kryzysu zwiazanego z utrata i zatoba;

« przyblizenie problematyki podejscia skoncentrowanego na rozwiazaniu SFA ,Solution Focused
Approach”;

« poszerzenie wiedzy oraz prawidlowego rozumienia procesu pomagania w podejsciu SFA;

« zdobycie praktycznych umiejetnosci rozpoznawania i oceny stanu kryzysu oraz efektywnej pracy
z klientem;

+ nauka nawiazywania kontaktu emocjonalnego z osoba, rodzina wedlug zalozen SFA;

« nabycie umiejetnosci skutecznego motywowania klienta do pracy/zmiany.

FORMA ZAJEC

« interaktywne metody szkoleniowe, burza mézgéw, studium przypadku;

« materialy filmowe, wiele praktycznych przyktadéw z pracy interwenta kryzysowego,

« miniwyktady, ¢wiczenia grupowe i indywidualne;

« videotrening;

« szkolenie prowadzone jest z udziatem dwéch certyfikowanych treneréw grupy Aplica;

« uczestnicy szkolenia otrzymujq materialy szkoleniowe dotyczace tematyki i certyfikat
ukonczenia szkolenia.

CZAS TRWANIA I CENA SZKOLENIA

« 21 godzin szkoleniowych roztozone na 3 dni;

+ 27-29 kwiecierr 12r. / Sosnowiec;

« 420 zl/osoba, studenci 370zt/osoba;

« dla grup zorganizowanych powyzej 7 0séb istnieje mozliwos¢ negocjacji cen.



